Ul SONT LES REUSSITES DE DEMAIN...

ECOLOGIE / URBANISME DURABLE :

1 Développer l'urbanisme durable par la
valorisation des friches :
-création d'un écoquartier de 1200
logements sur la presqufle hérouvillaise,
«étude de Ia faisabilité de la construction
dun  parking souterrain  Esplanade
Rabelais,

+projet de construction durable sur la
friche ESSO des Belles Portes,

-déconstruction de Iancienne école
Quesnel pour construire des logements
performants sur le plan énergétique,

- transformation des ateliers municipaux
de la Corderie et des pépinieres rue des
Sources en logements durables.

1 Développer les actions de sensibilisation
et de valorisation du patrimoine naturel :
animations sur la faune et Ia flore sur les
berges du canal, au hois de Lébisey et
sur le domaine de Beauregard.

1 Développer les actions de sensibilisation
pour préserver I'environnement : ateliers
de bonnes pratiques écologiques et
environnementales (respect du tri des
déchets, économies deau, dénergie,
luttes contre la pollution lumineuse et le
bruit...).

I Encourager les initiatives en faveur
du développement durable, comme
« Hérouville, ville fertile » des jardins
familiaux ou partagés au pied des
immeubles.

N Reboiser et végétaliser la ville
une naissance = un arbre planté et
végétaliser les quartiers et notamment la
place de 'Europe.

1 Favoriser la biodiversité en développant
des ruchers dans la ville, en plantant des
arbustes et fleurs bénéfiques pour les
insectes et les oiseaux.

I Accompagner la transition vers des
produits écoresponsables (arrét des
plastiques & usage unique...).

1 Développer les filieres a circuit court
des produits alimentaires pour les
Hérouvillais  (soutenir la création
d’AMAP) et dans la restauration scolaire.

I Développer le compostage dans les
logements collectifs et dans l'espace
public.

N Installer davantage de bornes de tri
sélectif dans les quartiers.

I Encourager les déplacements doux
en développant le réseau des pistes
cyclables avec la Communauté urbaine

Caen lamer (1 M€ par an).
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I Encourager l'usage des véhicules
€lectriques : Installation de 5 nouvelles
bornes de recharge pour les voitures,
Installation de parcs a vélos électriques
dans laville.

1 Améliorer la fluidité routiére, notamment
par une signalisation plus performante.

I Développer [I'éclairage économe en
énergie (LED) sur tout le parc résidentiel,
y compris la nuit (5500 lampes).

1 Développer les pratiques respectueuses
de 'environnement dans toutes mani-
festations organisées ou portées par la
municipalité et dans les services de la
Ville.

A LINTERNATIONAL :

HEROUVILLE SAINT-CLAIR,
ville interculturelle
et ouverte sur le monde

I Poursuivre le programme triennal de coopération avec la ville
d'Ahfir (Maroc) sur le handicap 2019-2022.

1 Organiser l'anniversaire du partenariat avec la ville de
Tikhvine (30 ans en 2021).

1 Créer un jumelage en lien avec l'histoire viking normande (en
Scandinavie).

1 Développer les échanges existants internationaux (Garbsen,
Agnam), en particulier avec les scolaires et les jeunes
créateurs de projets.

1 Créer des coopérations d'insertion et d'éducation pour les
jeunes hérouvillais avec nos villes jumelées.

I Nouer des échanges et des relations avec I'Angleterre, les
étudiants et les entreprises.
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1 Reconstruire le gymnase Laporte en y
intégrant les sports : futsal, arts martiaux
etescrime.

1 Promouvoir les Jeux Olympiques Paris
2024 par des animations populaires et
des déplacements.

1 Rénover la piscine de Montmorency et le
Skatepark du gymnase Humbert.

0 Créer des tribunes et vestiaires du Stade
de Montmorency pour accueillir les
disciplines sportives (rugby).

SPORT / SANTE

B Créer un événement « Les 24h du sport a
Hérouville».

I Accompagner  I'Atelier Santé Ville
notamment pour les dépistages bucco-
dentaires, l'orthophonie, langage.

0 Anticiper les besoins de professionnels
de santé pour les Hérouvillais en
facilitant leurs installations (dentistes,
ophtalmologues..).

I Développer Prescri'sport en partenariat
avec les professions libérales (activités
physiques adaptées avec suivi médical
particulier).

B Assurer un meilleur développement
du Handisport (Cécifoot, basket en
fauteul,...).

Des équipements sportifs pour le bien-étre de tous

1 Création de la Maison Départementale
des Sports afin d'accueillir les ligues et
les fédérations de sport de Normandie.

CULTURE / VIE
ASSOCIATIVE

Une culture plurielle au plus
preés des habitants

1 Agrandir la salle de musique actuelle du BBC pour accueillir les
artistes nationaux et internationaux.

1 Poursuivre la réhabilitation des Espaces Malraux en lieu de vie
artistique et solidaire.

1 Intégrer de nouvelles disciplines artistiques et culturelles au
sein du Conservatoire de musique.

1 Préserver et développer le cinéma d'art et d'essai a Hérouville,
avec le Café des images.

I Favoriser les spectacles au cceur des quartiers en lien avec
le Conservatoire de musique, le théatre d'Hérouville et les
assaciations de quartier.

1 Restructurer la bibliotheque en [ouvrant vers la place du Café
desimages.

1 Agrandir les locaux du Pdle Animation Jeunesse (PAJ) avec
la Maison des Jeunes et de la Culture (MJC) des Belles Portes
pour développer de nouvelles activités (conférences, débats,
spectacles).

1 Acquérir l'espace Jean XXIIl et le transformer en un lieu socio-
culturel (danses, musiques...) et salle polyvalente.

0 Favoriser l'éveil a la culture des enfants de maternelle
(musiques, danses...).

1 Accompagner le projet de centre d'interprétation d'Ornavik
sur T'histoire viking, pour développer le tourisme culturel a
Hérouville.

1 Garantir l'accés ala culture pour les personnes en situation de
handicap (cinéma, lecture, théatre...).
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UNE EQUIPE "FIERS D’ETRE HEROUVILLAIS"
A VOTRE SERVICE !

UNE STRATEGIE FINANCIERE 2020-2026 AU SERVICE DES HEROUVILLAIS
INVESTISSEMENTS MASSIFS EN FAVEUR DES HEROUVILLAIS, DES EQUIPEMENTS PUBLICS STRUCTURANTS :

30 MILLIONS D'€

d'investissements

prévus sur
le prochain mandat

g, D'’AUGMENTATION

des taux d'imposition communaux

Hérouville Saint-Clair, ville au ceeur de la dynamique de
transformation et de développement de la Communauté
urbaine avec 9 conseillers communautaires pour le
prochain mandat 2020-2026, soit 1 de plus.

Une volonté de défendre des projets de développement
économique créateurs d'emplois pour tous ;

La volonté d'accorder une priorité aux projets
d'investissements structurants pour tous : infrastructures
contribuant a son attractivité, a sa promotion et a son
rayonnement.

FIERS D’ETRE
HEROUVILLAIS!

La volonté de développer des politiques de mobilités
innovantes, durables et solidaires pour tous : pistes
cyclables, renforcement d'une tarification solidaire
dans les transports publics, développement de la filiere
numérique, créatrice d'emplois nouveaux a I'échelle du
territoire.

Une volonté de mener des politiques volontaristes en
faveur de la formation, de l'insertion, de I'emploi et de
I'Economie sociale et solidaire pour tous avec la Maison
de I'Emploi, la Mission locale et I'Agence Régionale de
I'Orientation et des Métiers de Normandie.

La volonté de favoriser la construction de logements
neufs, de diversifier l'offre de logements, d'améliorer
la qualité de I'habitat, et de favoriser les parcours
résidentiels a I'échelle de la Communauté urbaine...

La volonté de développer des politiques et des services
de proximité de qualité pour favoriser le bien-étre des
Hérouvillais.
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